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Empresas Expositoras
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RIMAC

RIMAC

Rimac Seguros es la aseguradora lider en
Perd, reconocida por su amplia gama de
productos, asi como por su compromiso con
la calidad en el servicio y en el bienestar de
todos sus clientes.

SANNA

SANNA

SANNA, la red privada de salud mas completa
del Peru, con mas de 10 afos de experiencia
brindando soluciones integrales de seguridad
y salud en el trabajo. Ofrecemos servicios
médicos ocupacionales, salud mental laboral,
campanfas preventivas, capacitaciones,
seguridad en el trabajo y monitoreos de
higiene ocupacional, ayudando a las
empresas a operar de forma segura,
cumpliendo la normativa y cuidando el
bienestar de sus colaboradores.
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EDENRED

Edenred es el lider mundial en beneficios
para colaboradores y la plataforma de
referencia para el bienestar y compromiso de
los trabajadores. Contamos con mas de 55
afilos de experiencia a nivel mundial y
estamos presentes en 45 paises, conectando
a mas de 60 millones de usuarios, 2 millones
de comercios y 1 millon de clientes
corporativos, transformando el mundo
laboral. En  Perd ofrecemos diversas
soluciones, como la Tarjeta Alimentacion,
Tarjeta Regalo, Tarjeta Movilidad, Tarjeta
Navidad y Edenred Engagement. En Edenred,
ayudamos a las empresas a ser mas
atractivas, eficientes y humanas. iDescubre
coémo podemos impulsar el bienestar en tu
organizacion!

Humanna
PERU

HUMANNA PERU

Humanna Consultores Perd, parte del grupo
regional Humanna, ofrece soluciones
integrales en bienestar laboral y gestion del
capital humano con un enfoque humano,
estratégico y personalizado. A través de
diagnosticos de bienestar (DBL), programas
integrales, asistencia al empleado (PAE
MASBE) y formacion especializada, promueve

Centro

CMT | Médico del
Trabajador

CMT

En Centro Médico del Trabajador, nos
especializamos en la realizacién de Exdmenes
Médicos Ocupacionales (EMO). Garantizamos
el bienestar y la seguridad de los trabajadores
en su ambiente laboral, en cumplimiento con
la Ley 29.783. Actualmente, contamos con
una sede en Lima, préximamente en
Arequipa y mas departamentos de Perd.

@talana

TALANA

Talana es una plataforma digital de Recursos
Humanos (RRHH) basada en la nube,
disefiada para simplificar y optimizar los
procesos de gestion de personas en las
organizaciones. Su objetivo principal es
ayudar a las empresas a cumplir sus
propodsitos mediante la tecnologia, con un
enfoque en la humanizacién de los procesos.
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NULDOUS

NUVOLIS

Nuvolis Perd es una empresa innovadora
especializada en soluciones en la nube, cuyo
propdsito es romper paradigmas |y
transformar la gestién del talento humano
mediante tecnologia de vanguardia. Nuestro
enfoque integral combina herramientas
inteligentes con una visidon estratégica
orientada a potenciar las capacidades
individuales y colectivas dentro de las
organizaciones.

tg& MonkeyFit

MONKEYFIT
Somos MonkeyFit, una plataforma integral de
bienestar corporativo que trabaja en conjunto
con las empresas para construir equipos mas
saludables, motivados y comprometidos.
Nuestra propuesta se adapta a las
necesidades de cada organizacion y sus
colaboradores, brindando acceso —con una
sola membresia— a mas de 400 centros
deportivos, talleres virtuales, activaciones y
mas de 500 recursos digitales de bienestar

entornos saludables, productivos y
equitativos. Con un equipo multidisciplinario,
metodologia flexible y estandares fisico y mental.

certificados como MASBE, Humanna Peru
impacta  positivamente en el clima
organizacional, el compromiso de los
colaboradores y la sostenibilidad empresarial.

centro
odontolégico
americano

COA

Centro Odontolégico Americano (COA) es la
red dental lider del Perud, con mas de 35 anos
de experiencia brindando atencion
odontoldégica de calidad a nivel nacional.
Nuestro propdsito es contribuir al bienestar
integral de nuestros pacientes y equipo, a
través de wuna experiencia basada en
agilidad, calidad, accesibilidad e innovacion.

smart

SMARTFIT

Smart Fit es una cadena de gimnasios de
origen brasilefio que combina tarifas
accesibles con instalaciones modernas,
tecnologia avanzada y una expansion rapida
por América Latina. En Peru, ya tiene
presencia significativa, y ofrece planes
variados, app personalizada, clases grupales,
espacios de pesas y cardio, y acceso online
inteligente.

HID

HID® es la fuente confiable de soluciones y
conocimientos innovadores para la creacion,
gestion y distribucion de identidades
seguras de millones de clientes en todo el
mundo. Durante mas de 25 anos,
organizaciones de todos los tamafios han
confiado en HID para abastecerse del
portafolio de soluciones de impresion de
tarjetas mas amplio y funcional del mundo,
utilizado para personalizar 'y emitir
credenciales de identificacion seguras.
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En ID4 ayudamos a los equipos de Recursos
Humanos y SSOMA a convertir la prevenciéon
y el bienestar en indicadores tangibles.
Nuestra suite Bienestar 4.0 pone la
tecnologia al servicio de las personas,
entregando datos objetivos y acciones
inmediatas
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SUMA MAS

GCOC PERU

GCOC Peru impulsa procesos de Coaching y
Consultoria integrados al Modelo CEOS,
orientados al desarrollo consciente, seguro y
estratégico de personas y organizaciones.
Facilitamos espacios transformadores para
afrontar desafios con liderazgo y bienestar.
Convertimos la cultura de seguridad en un
motor de propdsito, rendimiento y
sostenibilidad.

CATAPULT,

Llevamos talento a otro nivel

CATAPULTA

Catapulta es una maquinaria disruptiva de
soluciones de talento. Dentro de su linea
Wellness buscan desarrollar competencias
desde la experiencia de aprender a correr olas
en el mar con "Surfing for Talent" o trabajar
temas de diversidad e inclusion desde
campeonatos deportivos mixtos.

£Kundn

El bienestar de tu equipo no es negociable y a través
de Kunan tendras un socio estratégico para reducir el
ausentismo, disminuir la rotacion laboral y generar
ahorros. Somos una healthtech enfocada en
promover el bienestar de tus colaboradores y
familiares. jUna empresa con bienestar es una
empresa con futuro!

TELUS Health
powered by @AP Latina

EAP LATINA

Somos una empresa con mas de 25 aflos de
experiencia en bienestar laboral y programas
de asistencia al empleado a lo largo de todo
Latinoamérica. Tenemos un claro propdsito:
Fomentar el cuidado de la salud mental,
fisica, financiera y social de las personas,
dentroy fuera de las organizaciones.

GISSAT
GISSAT

GISSAT es el aliado Estratégico de las
principales empresas del pais para brindar a
sus trabajadores los mas altos estandares de
seguridad responsable, garantizando el
cumplimiento de sus obligaciones de SST,
conforme lo exige la normativa Peruana.
Apalanca su servicio en un software que
digitaliza los procesos operativos, generando
eficiencias en su ejecucion e involucrando
efectivamente a todos los trabajadores en
favor de una cultura de prevencion.

Q Cuéntame

CUENTAME

Cuéntame es la plataforma de bienestar y
salud mental para organizaciones que
quieren ir un paso adelante. Cuidamos a tus
colaboradores y sus familias con recursos de
alta calidad, mientras tu obtienes indicadores
clave para construir la mejor version de tu
empresa. Porque cuando las personas estan
bien, el trabajo fluye mejor. Creemos en un
futuro donde el cuidado emocional sea parte
del ADN de cada organizacion.

Juntas

FAMILIAS CUIDADAS, EQUIPOS MAS FUERTES

JUNTAS

En Juntas, reconocemos que cada
colaborador tiene una historia Unica. Por eso,
acompafamos a las organizaciones en la
construccion de un bienestar integral,
fortaleciendo la salud emocional,
promoviendo una mejor calidad de vida
personal y familiar, y generando espacios de
trabajo mas humanos, empaticos vy
comprometidos.
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Bienestar Corporativo

MIA BIENESTAR CORPORATIVO

Productora especializada con mas de 14 afios
de experiencia diseflando y desarrollando
servicios de bienestar y belleza para las
principales empresas y organizaciones de los
sectores: Banca, hidrocarburos, construccion,
tecnologia, instituciones del estado y demas
en el Peru.

-+ Jmasimaginaria

MASIMAGINARIA

En  Masimaginaria, diseflamos espacios
corporativos que ponen a las personas en el
centro. Conectamos arquitectura, disefio y
cultura organizacional para crear entornos
saludables, colaborativos y emocionalmente
positivos.

Creemos gue un buen espacio transforma la
experiencia laboral: impulsa la productividad,
fortalece la identidad de la empresa y mejora
el bienestar del equipo. Te ayudamos a
transformar tu oficina en un lugar donde todos
quieran estar.

Y ESSENZA

ESSENZA

Essenza ofrece un ambiente relajante y
acogedor para ayudar a nuestros clientes a
desconectar del estrés diario y alcanzar un
estado de bienestar total.

¢Como visitar gratuitamente los stands
del HR Wellness Day 2025?

Para tener mds informacién de cada uno de nuestros expositores visitando sus
stands, lo invitamos a registrarse gratuitamente como visitante al HR Wellness

Day 2025, y acercarse este miércoles 16 de julio al Hotel Sol de Oro,
Miraflores de 10:00 a.m. a 8:00 p.m.
Alli conocera las Ultimas tendencias y soluciones disponibles en el mercado
peruano para optimizar los procesos de bienestar corporativo, salud
ocupacional y seguridad laboral.

www.hrwellnessday.pe
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